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Introduccion

El Plan estratégico del Colegio Colombiano de Bibliotecologia (Ascolbi) 2015-2018
tiene como objetivo definir, orientar y articular las principales acciones de Ascolbi
con el fin de alcanzar de forma eficiente, eficaz y efectiva sus objetivos estratégicos
en cumplimiento de su objeto social.

El Plan define y articula sus objetivos y metas, estrategias, programas, proyectos,
procesos, actividades, responsables y tiempo de ejecucion.

El Plan es formulado bajo el enfoque de planeacion estratégica, entendido como un
proceso mediante el cual una organizacion define su mision y vision de largo plazo
y las estrategias para alcanzarla, con base en el analisis de sus fortalezas,
debilidades, oportunidades y amenazas. Supone la participacion activa de los
integrantes de la asociacién, la sistematizacion, recopilacion y generacion
permanente de informacion de sus principales acciones, su revision, monitoria y
ajustes periddicos para que se convierta en una cultura de gestion que haga de la
asociacién un ente proactivo!. Ademas, contempla lo establecido en los estatutos y
demés normatividad que debe cumplir Ascolbi.

El presente documento esta dividido en dos secciones:
1) Diagnéstico del Colegio Colombiano de Bibliotecologia (Ascolbi): 2010-2015.

2) Plan estratégico del Colegio Colombiano de Bibliotecologia (Ascolbi) 2015-
2018.

! Humberto Serna Gomez, Gerencia estratégica: teoria, metodologia, alineamiento, implementacién
y mapas estratégicos indices de gestion, 10.2 ed. (3R Editores, 2008), 69.

3/24
Colegio Colombiano de Bibliotecologia (Ascolbi)
NIT: 860040022-3
Direccion: Calle 21 # 6 - 58, Oficina 404, Bogota (Colombia)
Teléfono: (571) 2823620 - Celular: 3203038597
Correo electrénico: presidencia@ascolbi.org

Sitio web: www.ascolbi.org


http://www.ascolbi.org/

ascolbi

Colegio Colombiano de Bibliotecologia

1. Diagnoéstico del Colegio Colombiano de Bibliotecologia (Ascolbi): 2010-
2015

Con el fin de tener una linea base de la normatividad, acciones desarrolladas por
las dos ultimas Juntas Directivas Nacionales y la percepcion de los afiliados y
comunidad bibliotecoldgica del pais, se desarroll6 un diagndstico, el cual arrojo:

1) Un andlisis de los Estatutos de Ascolbi 2010.

2) Un andlisis Informe final Transformacion del Consejo Nacional de Bibliotecologia
y creacion del Colegio Colombiano de Bibliotecologia.

3) Un andlisis de los informes de gestion de las dos ultimas Juntas Directivas
Nacionales de Ascolbi.

4) Un analisis del Estudio Fidelizacion del Colegio Colombiano de Bibliotecologia
(Ascolbi) realizados por estudiantes de la Universidad de La Salle.

5) Un analisis de las debilidades, oportunidades, fortalezas y amenazas (DOFA) de
Ascolbi.

La informacion detallada del diagnéstico se presenta en el anexo 1 al final del
presente documento.
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2. Plan estratégico del Colegio Colombiano de Bibliotecologia (Ascolbi) 2015-
2018

2.1. Objeto social de Ascolbi

El Colegio Colombiano de Bibliotecologia (Ascolbi) tiene como objeto social
agremiar a los profesionales en Ciencia de la Informacion y Bibliotecologia del
territorio nacional, asi como fomentar, disefiar, desarrollar y evaluar proyectos de
formacion continuada, investigacion y desarrollo en el area. Para lo cual podré afiliar
a los profesionales de Ciencia de la Informacioén y Bibliotecologia del territorio
nacional, adelantar procesos de investigacion, formacion y consultoria, ejecutar
proyectos de intervencidn en instituciones de caracter publico y privado en Colombia
y otros paises que asi lo requieran, desarrollar procesos de produccién de nuevo
conocimiento, edicidén y publicacién de obras literarias y cientificas relacionadas con
la Ciencias de la Informacion y Bibliotecologia en soportes analogos y digitales. Asi
también, para el logro de sus fines, esta facultada para participar en convocatorias
de recursos nacionales e internacionales, procedentes de concursos o licitaciones
y establecer convenios de cooperacion y alianzas interinstitucionales en todo el
territorio nacional y con instituciones del orden internacional.

2.2. Mision

El Colegio Colombiano de Bibliotecologia (Ascolbi) tiene como mision agremiar,
representar y fortalecer a los profesionales en Ciencia de la Informacion y
Bibliotecologia de Colombia, liderando la reflexion ética, disciplinar, el debate
académico, cientifico, social y de politica publica; la actualizacién profesional, el
intercambio y generacion de conocimiento con el fin de mejorar los procesos de
adquisicién, clasificacion, descripcidn, conservacion, acceso y apropiacion social de
la informacién y el conocimiento.

2.3. Vision

En el 2020 el Colegio Colombiano de Bibliotecologia (Ascolbi) sera la principal
institucion referente en agremiar, representar y fortalecer a los profesionales en
Ciencia de la Informacion y Bibliotecologia de Colombia, liderando la reflexion ética,
disciplinar, el debate académico, cientifico, social y de politica publica; la
actualizacion profesional, el intercambio y generacién de conocimiento con el fin de

5/24
Colegio Colombiano de Bibliotecologia (Ascolbi)
NIT: 860040022-3
Direccion: Calle 21 # 6 - 58, Oficina 404, Bogota (Colombia)
Teléfono: (571) 2823620 - Celular: 3203038597
Correo electrénico: presidencia@ascolbi.org

Sitio web: www.ascolbi.org


http://www.ascolbi.org/

Colegio Colombiano de Bibliotecologia

mejorar los procesos de adquisicion, clasificacion, descripcion, conservacion,
acceso y apropiacion social de la informacién y el conocimiento.

2.4. Objetivos

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

Agremiar a los profesionales en Ciencia de la Informacion y Bibliotecologia de
Colombia y representarlos a nivel nacional e internacional.

Promover procesos y espacios de reflexion e investigacion alrededor de la
Ciencia de la Informacion y la Bibliotecologia.

Desarrollar programas de formacion continua.

Asesorar a las instituciones publicas y privadas en la formulacion de politicas,
planes y programas relacionados con servicios y recursos de informacion
bibliografica.

Crear alianzas con instituciones y redes profesionales del nivel nacional e
internacional con el fin de consolidar la representacion del pais.

Generar espacios de encuentro de la comunidad de profesionales de Ciencia de
la Informacién y Bibliotecoldgica a través del intercambio académico, cultural y
recreativo.

Formular y ejecutar estrategias de interaccion de los profesionales de Ciencia
de la Informacion y Bibliotecoldgica y el sector editorial, cultural, educativo y
cientifico.

2.5. Lineas de acci6n

Son las principales acciones de orientacion y desarrollo de Ascolbi, a través de las
cuales cumple su mision y objetivos, asegurando la integracién, articulacién y
continuidad de sus esfuerzos, de manera ordenada, coherente y sistematica.
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Lineade Linea de Linea de
investigacion formacion consultorias
Promocion, fomento y Promocion, fomento y
desarrollo de la investigacién | desarrollo de la formacién Desarrollo de actividades de
y creacion de conocimiento en Ciencia de la consultoria en Ciencia de la
en Ciencia de la Informacion Informacién y Informacién y Bibliotecologia.
y Bibliotecologia. Bibliotecologia.

2.6. Servicios y productos

Servicios Productos
1) Investigacion 1) Estudios.
2) Formacion 2) Publicaciones: libros,
3) Consultorias documentos, guias, manuales.
4) Premios y becas académicas 3) Certificados de afiliacion.
5) Convenios y alianzas nacionales e | 4) Certificacion de competencias y
internacionales de requerimientos funcionales y
6) Organizacién y ejecucion de no funcionales de sistemas de
eventos académicas informacion.
7) Actividades de integracién cultural
8) Descuentos y tarifas preferenciales

2.7. Programas, objetivos estratégicos, metas, indicadores, proyectos,
lideres, tiempo y presupuesto del Plan de estratégico 2015-2018

En el anexo 2 se presenta en detalle los programas, objetivos estratégicos, metas,
indicadores, proyectos, lideres, tiempo y presupuesto que la Junta Directiva
Nacional propone desarrollar para avanzar en el cumplimiento del objetos social,
mision, vision y objetivos de Ascolbi para los proximos tres afios (14/05/2015 -
14/05/2018).

7124
Colegio Colombiano de Bibliotecologia (Ascolbi)
NIT: 860040022-3
Direccion: Calle 21 # 6 - 58, Oficina 404, Bogota (Colombia)
Teléfono: (571) 2823620 - Celular: 3203038597
Correo electrénico: presidencia@ascolbi.org
Sitio web: www.ascolbi.org


http://www.ascolbi.org/

ascolbi

Colegio Colombiano de Bibliotecologia

2.8. Presupuesto consolidado del Plan estratégico 2015-2018

En el anexo 3 se presenta en detalle el presupuesto del Plan estratégico segun los
programas, rubros, egresos, ingresos y tiempo de ejecucion para los préximos tres
afios (14/05/2015 - 14/05/2018).

El Plan estratégico 2015-2018 fue presentado y aprobado el dia 28 del mes de
octubre 2015, ante la Asamblea Nacional de Asociados.

Marisol Goyeneche Reina Johana Jaramillo Gonzélez
Presidencia Vicepresidencia

Javier David Avila Echavarria Cristina Silva Rodriguez
Secretaria Suplencia de Secretaria

Nelson Enrique Veloza Torres Wilson E. Colmenares Moreno
Tesoreria Vocal

Rosa Fermina Garcia Cossio
Fiscal
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Anexos

Anexos 1. Diagndstico del Colegio Colombiano de Bibliotecologia (Ascolbi):

2010-2015

Con el fin de tener una linea base de la normatividad, acciones desarrolladas por
las dos ultimas Juntas Directivas y la percepcion de los afiliados y comunidad
bibliotecoldgica del pais se desarrollaron las siguientes actividades:

1. Anadlisis de los Estatutos de Ascolbi 2010

Se analizaron las fortalezas y debilidades de los actuales estatutos de ASCOLBI,
encontrando lo siguiente:

Evaluacion:
No Fortalezas Debilidades
Permite a ASCOLBI contemplar | Los estatutos no cuentan con
1 | diferentes fuentes financieras y de | respaldo juridico en la legislacion
sostenibilidad econémica. vigente.
Define la participacion de ASCOLBI Los _estatutos - no reflejan !as
. : funciones que actualmente realiza
2 | en organos consultivos del sector .
e : ASCOLBI y que requiere la
bibliotecario. , . o
comunidad bibliotecoldgica.
P'ermlte establecer y _mantener El  objeto del Colegio es
vinculos con asociaciones vy |. L )
3 o . insuficiente para lograr el impacto
organizaciones nacionales e ) e up
. : en la comunidad bibliotecoldgica.
internacionales
Los principios y valores no son
4 explicitos para poder ponerlos en
practica.
No refleja beneficios reales para
5 los afiliados, aunque si derechos
de tipo administrativo.

10/24

Colegio Colombiano de Bibliotecologia (Ascolbi)
NIT: 860040022-3
Direccion: Calle 21 # 6 - 58, Oficina 404, Bogota (Colombia)
Teléfono: (571) 2823620 - Celular: 3203038597
Correo electrénico: presidencia@ascolbi.org

Sitio web: www.ascolbi.org



http://www.ascolbi.org/

- A Y A W -
w y y - y . 4

Colegio Colombiano de Bibliotecologia

2. Andlisis Informe final Transformacion del Consejo Nacional de
Bibliotecologia y creacion del Colegio Colombiano de Bibliotecologia

Descripcién del informe:

El informe presenta los resultados de la consultoria que tenia por objeto analizar el
régimen legal, actualmente aplicable, en Colombia, a la profesion de Bibliotecologia,
la situacion del Consejo Nacional de Bibliotecologia -CNB- y las posibilidades de
creacion de un Cédigo de Etica, de un régimen disciplinario que regule el ejercicio
de la profesion y del Colegio Colombiano de Bibliotecologia.

El informe presenta cinco secciones, la primera seccion, analiza los antecedentes,
naturaleza juridica, funciones y, en general, el actual funcionamiento del CNB. La
segunda seccion, estudia, de una parte, los antecedentes y las caracteristicas de
los colegios profesionales en Colombia, asi como los requisitos establecidos para
su creacion, funcionamiento y financiacion. La tercera seccion, hace referencia a la
Asociacion Colombiana de Bibliotecologia, ASCOLBI, la cuarta seccion, presenta
los lineamientos generales de una propuesta de reforma institucional disefiada a
partir de las conclusiones obtenidas en las secciones precedentes, asi como la
respectiva ruta critica a seguir, para efectos de su implementacion. La quinta y
dltima seccidn, presenta una exposicion de motivos acompafiada del respectivo
proyecto de articulado.

Conclusion del informe:
En la pagina 43 del informe, se concluye lo siguiente:

¢Es juridicamente viable fusionar el Consejo Nacional de Bibliotecologia con
ASCOLBI para dar origen al Colegio Colombiano de Bibliotecologia?

No es posible. Si bien, en términos generales, la ley autoriza la asociacion entre
entidades de naturaleza publica y privada para dar origen a entidades de caracter
mixto, en este caso, la naturaleza juridica de la entidad resultante seria mixta y no
se ajustaria a la naturaleza meramente privada que la Constitucion exige tener a los
colegios profesionales.

¢Es juridicamente viable transformar ASCOLBI en Colegio Colombiano de
Bibliotecologia?
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Si, es posible. En primera instancia, la naturaleza juridica y el régimen de los actos
y contratos de ASCOLBI y de cualquier Colegio Profesional son compatibles al
tratarse de entidades regidas por el derecho privado. Revisados los requisitos
necesarios para la conformacién de un Colegio Profesional, esto es, la iniciativa de
los particulares y la existencia de una estructura interna cuyo funcionamiento se
funde en la aplicacion de principios democraticos, se encuentra que, en efecto,
ASCOLBI fue constituida como asociacion profesional producto de la iniciativa de
particulares y que su actual estructura y funcionamiento se fundamenta en la
aplicacion de principios de caracter democratico.

Si bien ASCOLBI, en la actualidad, cuenta dentro de sus afiliados con personas
naturales y con asociados institucionales, esta situacion no podria convertirse, por
si misma, en un obstaculo para la creaciéon del Colegio Profesional y, por el
contrario, la presencia y participacion en el seno de un Consejo Profesional, de
instituciones involucradas, de primera mano, con el ejercicio de la bibliotecologia,
agregarian valor.

Esto quiere decir entonces, que los asociados actuales de ASCOLBI (personas
naturales profesionales, miembros institucionales y estudiantes) podrian formar
parte del Colegio Colombiano de Bibliotecologia, siempre que se aplique, a cada
uno de éstos, un régimen diferenciado que le otorgue cierto tipo de derechos y
obligaciones, segun corresponda.

En este orden de ideas, los Unicos miembros que tendrian voz y voto en las
deliberaciones y decisiones, serian las personas naturales profesionales, mientras
que los miembros institucionales podrian constituirse en invitados permanentes, con
vOoz pero sin voto, a las reuniones convocadas por el maximo 6rgano de decision
del Colegio, pudiendo formar parte de los Comités que cree la Asamblea General
del Colegio y, participar, en la medida de lo posible, de las actividades de promocién
de la profesion organizada por el Colegio.

En cuanto a los estudiantes, éstos podrian tener la categoria de miembros
temporales, sin derecho a voz ni a voto, pero con la posibilidad de formar parte de
los Comités que cree la Asamblea General y de participar de las actividades que
organice el Colegio.

Si bien los Colegios Profesionales deben estar constituidos por grupos de personas
particulares (personas naturales) asociadas en atencion a una finalidad comun, la
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ley no prohibe que personas juridicas involucradas en el campo de la bibliotecologia
y personas naturales que se encuentren en la fase de formacién profesional en esta
disciplina , es decir, estudiantes, participen, bajo un régimen especial, distinto al
aplicable a las personas naturales con matricula profesional en bibliotecologia, de
las actividades del Colegio Profesional.

Ante la ausencia de una prohibicion legal expresa que impida la participacion, bajo
un régimen especial, de personas juridicas o asociados institucionales y estudiantes
en a los Colegios Profesionales, se deduce, entonces, que la ley colombiana,
permitiria al Colegio Colombiano de Bibliotecologia, contar con distintos tipos de
agremiados.

¢, Qué opcion es juridicamente viable para la creacion del Colegio Colombiano
de Bibliotecologia?

El Colegio Colombiano de Bibliotecologia puede constituirse a partir del proceso de
transformacion de la Asociacion Colombiana de Bibliotecologia ASCOLBI en
Colegio Profesional. La transformacion institucional de ASCOLBI en Colegio
Colombiano de Bibliotecologia, juridicamente, implica un proceso de reforma a sus
estatutos.

3. Analisis de los informes de gestion de las dos ultimas Juntas Directivas
del Colegio

Se analizaron los informes de gestion de las dos ultimas Juntas Directivas de
ASCOLBI, encontrando lo siguiente:

1). Junta Directiva 2013 - 2015

Cargos:
No Cargo Nombres y apellidos
Presidencia Marisol Goyeneche Reina
2 Vicepresidencia Juan Carlos Sierra
3 Secretaria Yanneth Rodriguez
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4 Suplenciarde Vacante
Secretaria

5 Tesoreria Héctor José Rodriguez

6 Suplencia} de Vacante
tesoreria

7 Revisor fiscal Maria Helena Velandia

8 Vocal 1 Jorge Ledn

9 Vocal 2 Vacante

10 Vocal 3 Vacante

Actividades realizadas:

No Actividades
1 | Creacion y puesta en marcha redes sociales (fangpage, y twitter)

Entrega premio Rubén Pérez Ortiz version 2012, y 2014

Cuatro cursos dos de analisis de informacion, uno edicion de libros, y el

3 indicadores cientificos

4 | 12 Congreso Nacional de Bibliotecologia

5 | Taller BSLA - Colombia /Mapa redes

6 | Presidentes Mesa Sectorial de Bibliotecas

7 | Miembros del Comité Nacional de Bibliotecas Publicas

8 Propuesta y participacion en el Foro tendencias IFLA y asociaciones

bibliotecarias

9 | Infografia OMPI/Fundacion Karisma/Fundacion Conector

10 | Presentacion proyectos Iberbibliotecas, IFLA

11 | Gestion de practica de la salle

12 | Dos ponencias una nacional y otra internacional
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Evaluacion:
No Fortalezas Debilidades
Se capacitaron 100 personas y | No hubo un trabajo articulado y
1 | asistieron al congreso 250 | constante por parte de la Junta
personas. Directiva.
Se adquirieron y gestionaron 24 . .
2 | millones de pesos y se sanearon la La geSt.'(,)n no rfes.pondlo a una
Planeacion estratégica.
mayor parte de las cuentas.
Se realizd6 el reconocimiento al
3 Premio Rubén Pérez Ortiz y se
gestion6 una beca con un
proveedor.
Se realizd el convenio de practica
4 | estudiantil con la Universidad de La
Salle.

2). Junta Directiva 2008 - 2011

Cargos:

No Cargo Nombres y apellidos
1 Presidencia Edgar Allan Delgado
2 Vicepresidencia Lida Espafia
3 Secretaria Carlos Arturo Motoya Correa
4 SuplenC|a'de Vacante

Secretaria
5 Tesoreria Héctor José Rodriguez
6 Suplenma} de Vacante
tesoreria
Revisor fiscal Edilma Puentes
8 Vocal 1 Maria Teresa Mlnera
9 Vocal 2 Jorge Ledn Martinez
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Vocal 3

Ruth Helena Vallejo

Actividades realizadas:

No Actividades

1 | 10y 11 Congresos Nacionales de Bibliotecologia

2 | Cursos de formacion.

3 | Premio Rubén Pérez Ortiz.

4 | Proyecto Reforma a la Ley 11 de 1979.

5 | Transformacion de ASCOLBI en Colegio Profesional

6 | Participacion en el Comité de Bibliotecas Publicas

7 | Remodelacioén de la oficina de ASCOLBI

Evaluacion:

No Fortalezas Debilidades
Se realiz6 el Congreso ASCOLBI | En el afio 2009 no se realiz6 el

1 | durante dos afios consecutivos: | congreso.
2010y 2011.
Durante el 2010 y 2011 se

2 impartieron cinco (5) cursos de
formaciéon con un total de 180
personas.
Se mantuvo la estabilidad financiera

3 |de ASCOLBI gracias a |las
actividades realizadas.

4 En el afio 2010 se realiz6 el Premio
Rubén Pérez Ortiz.
Se realiz6 la Reforma ala Ley 11 de No se debio haber trans_formado a

5 1979 ASCOLBI antes sancionarse la

) ley.
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Se hizo la remodelacion de la oficina
de ASCOLBI.

Se proyecté contratar un director
ejecutivo que se encargue de
gestionar contratos con el Estado o
con particulares en el campo laboral
de bibliotecas.

Se proyect6 pero nunca se
realizé.

Se proyectdé la necesidad de
elaborar un portafolio de servicios e
implementacion de estrategias para
captar nuevos socios.

Se hizo una proyeccion
internacional de ASCOLBI a través
de IFLA.

4. Andlisis

del Estudio Fidelizacién

del Colegio Colombiano de

Bibliotecologia (ASCOLBI) realizados por estudiantes de la Universidad de
La Salle

Con el fin de identificar la percepcion de los afiliados y comunidad bibliotecolégica
colombiana respecto a ASCOLBI y lograr formular objetivos estratégicos segun los
resultados del estudio de Fidelizacion del Colegio Colombiano de Bibliotecologia
(ASCOLBI) realizado por los estudiantes de la Universidad de La Salle, se analiz
la viabilidad de las siguientes recomendaciones identificadas en el estudio:

Recomendaciones:

No Recomendacion Viabilidad
Establecer los beneficios que van a tener los
1 afiliad@s al Colegio, teniendo en cuenta las | Se materializard en un
categorias de afiliad@s: estudiantes, | portafolio de servicios.
egresad@s, profesionales, etc.
Conformar un grupo de
5 Formular politicas para el desarrollo | investigacion que permita
nacional bibliotecario. dar alcance disciplinar a
las politicas nacionales.
3 Promover y difundir mas el ASCOLBI, | Se formulara el plan de
teniendo claro los conceptos de | comunicaciones.
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posicionamiento, técnicas SEO, desarrollo
de contenidos, actualizaciéon de contenidos,
manejo de tecnologias de informacion
enfocadas a captar la atencion de los
nuevos usuarios, afiliad@s, etc.

Crear un perfil en Facebook, Google plus y
otras redes sociales que impacte en los
usuarios para que se afilien.

Realizar una campafia de marketing de
informacion para crear una imagen positiva
y confiable de la asociacion.

Comunicar diariamente o semanalmente,
las actividades, talleres, congresos que se
realizaran, enviar programacién hacerla
extensiva en las redes sociales para que las
personas asistan y se interesen en
participar.

Promover el intercambio internacional de
estudiantes y profesionales a otros paises,
donde se realicen convenios y patrocinios
para capacitarse mas en el area y compartir
conocimientos con otros profesionales de la
informacion.

Se creara la beca para
estudiantes.

Crear grupos de investigacion en el
ASCOLBI, donde participen estudiantes de
las diferentes escuelas y se fortalezca la
investigacion en el area de bibliotecologia
ya que es nula y asi mismo, salgan
propuestas para el disefio de anteproyectos
y proyectos de grado.

Se creara el grupo de
investigacion en ciencia
de la informacion vy
bibliotecologia.

Identificar cuales son las debilidades de la
asociacion respecto al reconocimiento de
estas y realizar una propuesta para
fortalecer estos aspectos.

Se hizo un diagndéstico y
DOFA de ASCOLBI para
la formulacion del plan
estratégico.
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Se realizaran los
Realizar actividades mensuales, anuales | Congresos Nacionales y
7. | que promuevan el conocimiento con temas | se creara un Seminario
actuales y de interés para el gremio. Permanente de
Bibliotecologia

Realizar convenios con las asociaciones de
otros paises que estén interesados en
vincularse y crear nuevas alianzas con
usuarios de otros paises interesados en | Se fortalecera la
compartir ideas y experiencias que | participacion en IFLA.
promuevan el desarrollo de la
bibliotecologia como profesion y se
fortalezca como gremio.

5. Analisis de las debilidades, oportunidades, fortalezas y amenazas (DOFA)
de Ascolbi

OPORTUNIDADES AMENAZAS
Aspectos positivos Aspectos negativos
1. Integrar alas Facultades | 1. Falta de confianza de los
2. Integrar las asociaciones, profesionales frente a las
redes bibliotecarias y asociaciones gremiales
fundaciones bibliotecarias | 2. Apoyo de las facultades para la
existentes en el territorio asociatividad.
nacional 3. Ausencia de equipos de trabajo
3. Fidelizar egresados que evalien, reevalien vy
4. Lareformaalaley 11 que construyan discurso sobre la
. ) otorga marco juridico al profesion y la agremiacién
MaX;zcgl(g::A. accionar de _ASCOLBI profes_ipnal. _
como Colegio, con | 4. Creacion de intereses
funciones de Consejo institucionales via relaciones
Nacional y atribuciones de comerciales que limiten la
vigilancia para cédigo de capacidad de actuacion del
ética profesional Colegio en la defensa de los
agremiados y colegas de todo
nivel
5. Precariedad en la economia
gue sustenta el Colegio.
ROIRIALEZRS OBJETIVOS FO OBJETIVOS FA
Aspectos positivos
19/24

Colegio Colombiano de Bibliotecologia (Ascolbi)
NIT: 860040022-3
Direccion: Calle 21 # 6 - 58, Oficina 404, Bogota (Colombia)
Teléfono: (571) 2823620 - Celular: 3203038597
Correo electrénico: presidencia@ascolbi.org
Sitio web: www.ascolbi.org


http://www.ascolbi.org/

/= O=\

ascolbi

Colegio Colombiano de Bibliotecologia

1. Peso histérico de la
asociacion (Referente)

2. Representante gremial
del pais ante
organismos
internacionales

3. Realizacion bianual del
Congreso Nacional de
Bibliotecologia

1. Posicionar la asociacion
antes las facultades de
bibliotecologia con el fin
de promover la
vinculacién  entre  los
recién egresados

2. Manter el Congreso
Nacional como espacio de
encuentro por excelencia
de los bibliotecdlogos

Fortalecer la asociacién como
un referente que genere
confianza tanto en los
asociados como en los no
asociados.

Movilizar proyectos de
recursos internacionales para

ejecucion en el territorio
nacional

Establecer alianzas con
organismos internacionales

con presencia en el territorio
nacional

Potencializar la
comercializacion del Congreso
Nacional de Bibliotecologia y
convertirlo en un evento de
clase mundial.

Fortalecer el componente de
formacién continua de
ASCOLBI en convenio con
aliados de todo el pais
Fortalecer un comité cientifico
como eje estratégico del
Colegio, a fin de convertirlo en
un Grupo de investigacion
Colciencias que pueda
participar por presupuestos del
estado para investigacion
Fortalecer la participacion en
proyectos de presupuestos
publicos a todo nivel.

actividades no tiene el

alcance que se espera
4, No se cuenta con la

suficiente capacidad de

practica una estrategia de

comunicaciones que
integre los diferentes
medios masivos al

DIESLIR/ADIES OBJETIVOS DO OBJETIVOS DA
Aspectos negativos
1. Bajisimo numero de | 1. Establecer la fidelizacion Visibilizar la asociacion.
asociados activos como uno de los puntos Mediante modelos de
2. No se han creado los centrales del presente comunicacion que permita
capitulos regionales plan de accion. socializar las acciones 'y
3. La divulgacion de | 2. Disefiar y poner en construcciones que se

movilicen desde el Colegio y
sus aliados

Establecer como eje
estratégico la reflexion en torno

convocatorias alcance a fin de llegar a la al qué hacer del bibliotec6logo
en Colombia, condiciones
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5. Desconocimiento  del
trabajo que desarrolla el
Colegio

6. Estatutos
dimensionados

sobre

mayor cantidad
profesionales posible.

de

laborales y nuevas lineas de
trabajo a fin de alimentar con
argumentos la defensa de la
profesion y el fortalecimiento
del gremio

Creacion de diferentes comités
y grupos de interés alrededor
de la Ciencia de la Informacién,
la actividad bibliotecaria y el
encuentro de colegas

NIT: 860040022-3
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Anexo 2: Programas, objetivos estratégicos, metas, indicadores, proyectos, lideres, tiempo y presupuesto del Plan de estratégico 2015-2018 (mayo 14 de 2015 a abril 30 de 2016)

Fecha: 30/03/2016

TIEMPO DEL PROYECTO

PROGRAMAS OBJETIVOS < LIDER PRESUPUESTO OBSERVACIONES DEL PRESUPUESTO -
ESTRATEGICOS ESTRATEGICOS LIDER DEL PROGRAMA METAS 2015-2018 INDICADOR PROYECTOS PROYECTO INICIO FIN PROYECTO PRESUPUESTO DEL PROYECTO PROGRAMA COFINANCIACION
(Dia/mes/afio) | (Dia/mes/afio)
1). Forn"!ular Y ejecut_ar un (1) plan  |# plan estrateqlc_o formulados/ Formulacion y ejgc_ucmn del plan Wilson 14/05/2015 14/05/2018 $0 $0
estratégico para el trienio # plan estratégico ejecutado estratégico Colmenares
2). Formular yrejecutar tres (3) # planes accn_)p plgnteados [ #| Formulaciony eJeCL_szlon de los Wilson 14/05/2015 14/05/2018 $0 $0
planes de accion planes accion ejecutados planes accion Colmenares
# sistemas de gestion
3). Disefiar un (1) sistema de gestion docgmental planead_(?s | # Disefio del sistema de ges_tlon David Avila 14/05/2015 14/05/2018 $48.000 P?go de ARL de 2 practicantes por $0
documental sistemas de gestion documental de Ascolbi afio.
documental disefiados
# sistemas de gestion
4). Ir_n’plementar un (1) sistema de docgmental planead_(?s | # Impl_ep’nentamon del sistema dg David Avila 14/05/2015 14/05/2018 $48.000 P?go de ARL de 2 practicantes por $0
gestion documental sistemas de gestion gestion documental de Ascolbi afio.
documental disefiados
# sistemas de gestion de VR L isol
5). Disefiar e implementar un (1) calidad planeados / # sistemas D|seno © |mplem’entaC|on -del Mariso .
Formular e implementar sistema de gestion de calidad de gestién de calidad Sistema dz Gistlo:ﬁb_de Calidad Goyeheche 14/05/2015 14/05/2018 $23,200,000|Honorarios de un asesor. $0
1. Gestién estrategias que fortalezcan las| Marisol Goyeneche implementados =l Reina $56.806.000
administrativa capacidades de gestion de Reina 6). Actualizar los Estatutos de # estatutos planeados / # | Actualizacion de los estatutos de Wilson , ,
Ascolbi ) . P . : 01/04/2016 30/05/2016 $685,000|Honorarios de un asesor. $0
Ascolbi estatutos actualizados Ascolbi Colmenares
7). Elaborar un (1) r_eglamento # reglamentos planteados / # ElabpraC|on del reglamento Wilson 30/05/2016 30/07/2016 $685,000|Honorarios de Un asesor. $0
interno para Ascolbi reglamentos elaborados interno de Ascolbi Colmenares
1) Impuestos (predial) 500.000 anual
2) Administracion $170.000 mensual
# afios con operacion 3) Servicios publicos 200.000
8). Sostener la operacion administrativa y financiera Sostenimiento de la operacion mensual
administrativa y financiera de planeadas / # afios con administrativa y financiera de Nelson Veloza 14/05/2015 14/05/2018 $32,140,000(4) Seguro oficina $800.000 anual $0
Ascolbi durante (3) afios operacion administrativa y Ascolbi 5) Celular $ 70.000 mensual
financiera ejecutados 6) Honorarios contadora $400.000
mensual
7) IFLA $1.000.000 anual
9). Crear y mantener activo un (1) # arupos planeados / # Creacion y funcionamiento del Wilson
grupo de investigacion durante tres grupos p : Grupo de Investigacion de 30/07/2016 14/05/2018 $0 $0
~ grupos creados y activos : Colmenares
(3) afios Ascolbi
1). Diagnéstico Nacional de
10). Formular y ejecutar tres (3) Bibliotecas Universitarias
ro. ectos aca()j/é ri] icos v de # proyectos planeados / # Formulacién y ejecucion de Wilson =$224000000
proyectos a cos Y proyectos formulados y proyectos académicos y de 1/1/2017 14/05/2018 $484,000,000(2). Analisis sectorial de Bibliotecas $459.800,000
investigacion en Ciencia de la . . ., Colmenares - ) )
- . g ejecutados investigacion en Colombia=$2600.00000
Informacién y Bibliotecologia 3) Ob i0d tesionales d
Crear y desarrollar Wilson Enrique B)'bl' tservlato,rlod eé)rlo esgpna el
i aniA ; Arni ibliotecologia de Colombia
2. Investigacién capamda_des ﬁcademlcas y de ol e e $534,120,000
investigacion en Ascolbi
11). Crear seis (6) productos
académicos y de investigacion en Creacion de productos . . .
Ciencia de la Informacion y i UGS PlEmeInes | académicos y de investigacion LT 14/05/2015 14/05/2018 $20,000,000 I (L) I|brq, e (&) EIriieLies 3 elos $19.000,000
. . . productos creados . Colmenares (2) ponencias : :
Bibliotecologia: Un (1) libro, tres (3) de Ascolbi
articulos y dos (2) ponencias
12). Crear dos (2) Becas de Creacion de Becas de
investigacién para estudiantes de # becas planeadas / # becas [investigacion para estudiantes de Nelson Veloza 14/05/2015 14/05/2018 $10 000,000 Pasajes, estadia y viaticos para dos $10.000.000
Ciencia de la Informacién y otorgadas Ciencia de la Informacién y U becas. . .
Bibliotecologia Bibliotecologia
. # planes de comunicaciones - . - . . : .
13). Formular y ejecutar el Plan de Formulacién y ejecucion del Plan| Javier David Honorarios de un comunicador para
comunicaciones de Ascolbi planealdos./ . planes o15 de comunicaciones de Ascolbi | Avila Echavarria 1/6/2015 30/12/2016 STGUELILE formular el plan de comunicaciones. $7,000,000
comunicaciones ejecutados
14). Disefiar e implemetar un (1) # sitios web planeados / # Disefio e implementacién del Wilson ek ol
' P P b 01/10/2015 | 30/04/2016 $4,680,000|implementacién con la empresa $0

3. Divulgacién y
posicionamiento

Apoyar las lineas de accion de
Ascolbi a través de actividades
de divulgacion y

Javier David Avila

Echavarria

nuevo sitio web para Ascolbi.

sitios web implementados

sitio web de Ascolbi.

Colmenares

PixelPro SAS

$20,120,000




posicionamiento

15). Pagar el servicio de
almacenamiento, correo masivo,

# sitios web planeados / #

Sostenimiento y

Wilson

Almacenamiento: $280,000, Corero
masivo: $280,000, Mantenimiento:

njgntemmlento y_admlnlstramon del sitios web administrados administraciondel _smo web de Colmenares 23/03/2016 14/05/2018 $8,040,000 $280,000, Administracién por 24 $0
sitio web Ascolbi durante tres (3) Ascolbi. i
~ meses: $7,200,000
afos.
16). Disefar e implementar la base | # bases de datos planeadas / DI;ZQS ge'nggiggggtag:gregeela Javier David Pago de ARL de 2 practicantes por
de datos de perfiles e intereses de # bases de datos : b€ - . 1/2/2016 30/6/2016 $400,000]afio y elaboracion de piezas $0
. . . intereses de los afiliados de | Avila Echavarria e
los afiliados de Ascolbi implementadas : graficas.
Ascolbi
. # planes de formacion o L _ .
17). Formular e |’mplementar un (1) planeados / # planes de Formulacion e |mp!ementaC|on_ CI’IStII’],a Silva 01/03/2016 01/05/2016 $0 $0
Crear y desarrollar o _ Plan de formacion f i6n imol tad del plan de formacion de Ascolbi Rodriguez
4. Formacién capacidades de formacion en Rodri $1,000,000
Ascolbi odriguez 18). Coordinar la realizacién de diez |, . Javier David
(10) sesiones del Seminario Ascolbi . plane Emision del Seminario Ascolbi < 01/03/2015 14/05/2018 $1,000,000(Piezas gréficas y videoclips $0
al afio sesiones realizadas Avila
Lk SODIEI G IENE # planes planeados / # planes FgrezTu:zrilgg Z(;Zi]grl]emoelirt]it?;on
Accion de politica y participacion P PIe P plan de accion p y Nelson Veloza 01/03/16 01/06/18 $2,000,000(Viajes de region y viaticos $0
. ejecutados participacion ciudadana de
ciudadana .
Ascolbi
20). Comunicar seis (6) experiencias Con_’numpamon Qe SEIS
sobre transparencia, buen gobierno y| # experiencias planeadas / # | . experiencias naqonales ° : o
5. Acci6n politica Fortalecer las capacidades de erradicacion de la corrupcion de experiencias socializadas Ir};esrg?rzgtr;s:: g;ﬁ'?:;digzsign NEloI YElers SO EEs “B000;TIY) Mgesites i viEtEos $2’500’000
: articinacion accion politica y de Nelson Enrique Veloza |articuladas con el manifiesto IFLA IELA $15.000.000
y p_ b participacion ciudadana en Torres - - — - — 2 D
ciudadana Ascolbi # versiones de premio Celebracién del Premio Rubén Disefio de piezas gréaficas,
21). Premio Rubén Perez Ortiz planeadas / # versiones de Pérey Oriiz Nelson Veloza 01/10/2015 14/05/2018 $6,000,000(elaboracién del galardén y logistica $4,500,000
premio realizadas del evento.
552] zzszgt%ll:rlgg &(l\ll)a:qn;g;me il # Informe anual BSLA Elaboracién de un informe anual
0 uesptos or la estratedia BSLA propuesto / # Informe anual sobre los avances de la Nelson Veloza 01/03/16 01/06/18 $0
brop P 9 BSLA realizado estrategia BSLA en Colombia
en Colombia
23). Promover la firma de (2) . . T
convenios de visibilidad f# convenios planeados /4 Convenios de visibilidad | 5\ jaramillo|  01/01/2016 | 14/05/2018 $0
. : convenios firmados internacional de Ascolbi
internacional
Impulsar la articulacion de los 24). Promover (4) convenios para # convenios planeados / # | Convenios de visibilidad regional . . e -
diversos sectores y actores del cooperacién en la regién convenios firmados de Ascolbi Johana Jaramillo| 01/01/2016 14/05/2018 $7,000,000|Visitas a region (tiquetes y viaticos)
6. Alianzas y  [gremio facilitando la visibilidad .
cooperacion del papel de Ascolbi en el pais liEhEREEge $7,200,000
y su participacion en # proyectos presentados a
instancias internacionales convocatorias de financiacion
25). Part|_C|par en (2) convocatorias a| internacional / # proyectos Part|C|pac_|on _de Ascqlbl en Johana Jaramillol  01/01/2016 14/05/2018 $200.000 Gastos ,adm|n|strat|vos y de
recursos internacionales planeados para presentarse a | convocatorias internacionales papeleria
convocatorias de financiacion
internacional
i 26). Formular y ejecutar un (1) Plan i [LESED GO
Crear y desarrollar en Ascolbi ' Ty el ) planeados / # planes de Plan de consultorias de Ascolbi [Johana Jaramillo| 14/05/2015 14/05/2018 $0
capacidades de formulacion, de consultorias de Ascolbi consultorfa ejecutados
7. Consultorias ejecucion y cierre de Johana Jaramillo G $0
convenios y contratos de 27). Formular y ejecutar dos (2) . . et i
consultoria convenios con fines comerciales y et lEE eI B S ATl Rl 5 Johana Jaramillo| 14/05/2015 14/05/2018 $0

financieros

convenios planeados

convenios

TOTAL PRESUPUESTO CON COFINANCIACION

$634,246,000

$502,800,000

TOTAL PRESUPUESTO ASCOLBI

$131,446,000
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Anexo 3: Presupuesto consolidado del Plan de estratégico 2015-2018 (mayo 14 de 2015 a abril 30 de 2016)

Fecha: 30/03/2016

GASTOS O INVERSIONES

PROGRAMA ESTRATEGICO vey-bie | Enepic | Enedic | Enemar |0 NVERSIONES
1. Gestion administrativa $ 7,346,286| $ 12,421,429 $ 34,251,429| $ 2,754,857| $ 56,774,000
2. Investigacion $ -| $ 239,000,000 $ 275,000,000 $ -l $ 514,000,000
3. Divulgacion y posicionamiento $ -| $ 15,095,000( $ 4,020,000 $ 1,005,000| $ 20,120,000
4. Formacion $ 11,595,000 $ 86,450,000/ $ 103,900,000| $ -1 $ 201,945,000
5. Accién politica y participacién ciudadana $ 457,143 $ 2,685,714 $ 7,685,714 $ 2,171,429 $ 13,000,000
6. Alianzas y cooperacion $ -l $ 3,600,000( $ 3,500,000 $ -1 3% 7,100,000
7. Consultorias $ -| $ 55,921,618| $ 157,500,000 $ 31,500,000 $ 244,921,618
TOTAL EGRESOS| $ 19,398,429| $415,173,760| $ 585,857,143| $ 37,431,286 $ 1,057,860,618
GASTOS FINANCIEROS Y FISCALES
GASTO FINANCIERO ¥ FISCAL GO e | 2| L2 | eancero v
FISCAL
Gastos financieros y fiscales $ 6,308,572 $ 50,332,551 $ 99,489,068 $ 12,130,408 $ 168,260,599
TOTAL GASTOS FINANCIEROS Y FISCALES| $ 6,308,572| $ 50,332,551 $ 99,489,068 $ 12,130,408 $ 168,260,599
INGRESOS
RUBRO DE INGRESO vay-ic | Enedic | Emebic | Enemar | INGRESOS
Formacion $ 20,500,000| $ 157,000,000/ $ 178,000,000| $ -1 $ 355,500,000
Consultorias $ -| $ 88,119,939| $250,000,000( $ 50,000,000 $ 388,119,939
Gestion de recursos de cofinanciacion $ 4,680,000/ $ 236,550,000/ $ 266,250,000 $ - $ 507,480,000
TOTAL INGRESOS| $ 25,180,000 $ 481,669,939| $ 694,250,000 $ 50,000,000 $ 1,251,099,939
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